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1. Wir,das Team und die Leitung

1.1. Unsere Definition von Teamarbeit

Unter Teamarbeit verstehen wir regelmassigen und bewussten Austausch,
Auseinandersetzung und Reflexion tber Inhalte und Ziele unserer Betreuungsarbeit. Um in
einem Team mitarbeiten zu kénnen, braucht es gegenseitige Offenheit. Wir achten und
respektieren uns gegenseitig und pflegen eine ehrliche Zusammenarbeit. So kann eine
Atmosphéare entstehen, in der sich alle Teammitglieder wohlfiihlen kénnen. Da in einem
Team jede Person wichtig ist, sollte sich jedes Mitglied gemass seinen besonderen
Fahigkeiten, Ressourcen und Kompetenzen einbringen. Zur Teamféhigkeit gehoért auch,
selbststandig zu arbeiten, gemeinsame Aufgaben rechtzeitig zu sehen, sich selbst und den
Arbeitsalltag zu reflektieren und damit auch Verantwortung zu ibernehmen. Da zur
effektiven Teamarbeit auch Auseinandersetzung gehort, ist es wichtig, konfliktféahig zu sein.
Das heisst, auftretende Konflikte sachlich und offen in einem passenden Rahmen
anzusprechen, konstruktiv kritisch zu sein und selbst Kritik bzw. konstruktives Feedback
annehmen zu kénnen, um zu neuen Lésungen zu kommen und um die eigene Personlichkeit
weiterzuentwickeln. Wir sind Vorbild fur die uns anvertrauten Kinder, sind pro aktiv, kreativ,
haben ein offenes Ohr und férdern eine offene Kultur der Diskussion. Gemeinsam sind wir
frohlich, bunt, kreativ, immer in Bewegung und gestalten die Tage in einer behaglichen und
vertrauensvollen Atmosphare. Wir schatzen und unterstiitzen uns gegenseitig, denn wir als
Team machen den Erfolg des Vereins Kita Schildli aus.

2.  Wir und die Kinder

2.1. Padagogische Ziele und Inhalte bei der Arbeit mit den Kindern

Die einzelnen Kita Standorte bieten eine familienergdnzende Kinderbetreuung, die ASB Trésor
bietet eine ausserschulische Kinderbetreuung an. Wahrend der Abwesenheit der Eltern
Ubernimmt das Personal des Vereins Kita Schildli die Betreuungs- und Bildungsfunktion und
somit die Verantwortung uber die zu betreuenden Kinder. Dabei legt das Personal Wert auf
das Wohlbefinden und die Sicherheit jedes einzelnen Kindes. Dies ermdglicht den Eltern die
sorgenfreie Auslibung ihrer Tatigkeit.

Die einzelnen Betreuungsstandorte des Vereins Kita Schildli sind Orte, an denen die Kinder
die Moglichkeit haben, andere Kinder kennen zu lernen, sie als Freunde zu gewinnen und sich
selbst als Mitglied einer groésseren Gruppe zu erleben.

Der Verein Kita Schildli hat zum Ziel, den Kindern einen geschiitzten und sicheren Rahmen zu

bieten, in dem sie sich ihren Bedurfnissen entsprechend entfalten und entwickeln kénnen. Es

wird darauf geachtet, die verschiedenen Entwicklungsbereiche der Kinder anzusprechen und

zu fordern:

- Sozial: Durch das Zusammenleben und Spielen in der Gruppe

- Kognitiv: Durch alters- und entwicklungsgerechte Spiele, Aufgaben, Geschichten und
Lieder

- Sinnlich: Durch vielfaltige Erfahrungen mit den verschiedenen Sinnen

- Emotional: Durch das Bearbeiten und Verarbeiten von Konflikten und Situationen

- Motorik: Durch umfassende Bewegungsaktivitaten drinnen und draussen sowie durch
rhythmische Bewegungen zur Musik

- Handwerklich: Durch Basteln, Malen und kreatives Gestalten
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2.2. Padagogische Schwerpunkte

Die Hauptaufgabe des Betreuungspersonals besteht darin, den vorgegebenen Tagesablauf
einzuhalten und gleichzeitig den unterschiedlichen Bedirfnissen und Interessen jedes
einzelnen Kindes der verschiedenen Alters- und Entwicklungsstufen gerecht zu werden. Das
Betreuungspersonal respektiert den Rhythmus sowie das Alter der betreuten Kinder, reagiert
auf deren verbale und/oder nonverbale Ausserung der Grundbedirfnisse wie Essen, Schlafen
und Pflege angemessen und individuell (Sauglinge). Dabei ist das Betreuungspersonal auf
einen standigen Austausch mit den Eltern angewiesen.

Je nach Tagesprogramm trennt die tagesverantwortliche Betreuungsperson die Kindergruppe
in Kleingruppen auf. Dabei werden in den Kleingruppen sowohl im Innen- als auch im
Aussenbereich altersgerechte, geplante und gefluhrte Aktivititen, Spaziergange,
hauswirtschaftliche Arbeiten, oder Freispiel angeboten.

Die Auswahl der padagogischen Inhalte orientiert sich an den Bedirfnissen und am
Entwicklungsstand der Kinder. Sie sind lebensnah und werden auf kindgerechte und
spielerische Art und Weise vertieft.

2.3. Grundeinstellung zum Kind

Innerhalb der verschiedenen Betreuungsstandorte, in denen das Zusammenleben durch
verschiedene Regeln, aber auch durch das Agieren und Interagieren verschiedenster Kinder
gepragt ist, lernt das Kind vielféltige Verhaltensmuster kennen. Das gesamte Spektrum dieser
professionellen Fremdbetreuung stellt einen grossen Beitrag zur Forderung der
Persdnlichkeitsentwicklung des Kindes dar.

Durch das gezielt ausgewahlte Material-, Spiel- und Raumangebot kann das Kind vielfaltige
Lernerfahrungen  machen. Dem Kind werden FreirAume gewdahrt, eigene
Gestaltungsmdglichkeiten und selbststandiges Handeln werden zugelassen.

Wir machen uns immer wieder bewusst, dass jedes Kind eine eigene Persdnlichkeit mit
eigenem Charakter und eigener Geschichte verkérpert. Daraus ergibt sich, dass wir jedem
Kind mit Achtung und Wertschatzung begegnen und es mit all seinen Eigenschaften,
Bedirfnissen und Interessen ernst nehmen. Wir respektieren die Entwicklungsbesonderheiten
aller Kinder und bieten ihnen die Mdoglichkeit der individuellen Entfaltung.

2.4. N&he/Distanz

Wir wahren die notige professionelle Distanz zu den Kindern. Das Kind entscheidet ab einem
gewissen Alter selbst, ob es sich bei einer Betreuungsperson auf den Schoss setzen mdchte
oder Korperkontakt wiinscht bzw. braucht. Sucht ein Kind von sich aus Trost bei einer
Betreuungsperson, so wird diesem Wunsch nachgegangen; das Kind wird z.B. in den Arm
genommen oder auf dem Schoss getrostet, soweit diese Nahe fiir die Betreuungsperson
stimmt. Sie kommuniziert es dem Kind wohlwollend und in kindsgerechter Sprache, wenn ihr
ein Kontakt zu nahe ist.

Die Betreuungsperson respektiert das Bediirfnis des Kindes und ergreift nicht von sich aus die
Initiative zu nahem Korperkontakt. Wir sind uns der Abhangigkeit bewusst, in der die uns
anvertrauten Kinder zu uns Betreuenden stehen. Wer Macht hat, kann diese missbrauchen.
Es ist unsere Aufgabe, die Kinder vor psychischer, physischer und sexueller Gewalt und vor
Zwang zu schitzen. Eine Grenziberschreitung wird vom Verein Kita Schildli in keinster Weise
toleriert. Das ganze Personal unterschreibt bei Stellenantritt einen Verhaltenskodex. Darin ist
der Umgang mit Nahe und Distanz und das professionelle Verhalten der Betreuungspersonen
detailliert geregelt. Die Vorgehensweise im Falle einer Grenziberschreitung ist im
Sicherheitskonzept des Verein Kita Schildli geregelt.
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2.5. Konflikt und Harmonie

Eine Kindergruppe kann nicht nur harmonisch sein. Kinder brauchen Konflikte, um sich zu
entwickeln. Gleich und verschieden sein, sich abgrenzen und verséhnen - zwischen diesen
Polen bewegen sich die Kinder in der Gruppe. Und ,bewegen® ist hier durchaus auch wértlich
gemeint. Denn Kinder ringen sehr bewegt (und daher ausdrucksstark) um eine gemeinsame
Spielidee. Sie missen lernen, einen Weg zu finden zwischen der Anpassung an die anderen
und dem Durchsetzen der eigenen Interessen. Konflikte starken das Selbstbewusstsein sowie
das soziale Verhalten des Kindes. Kinder lernen durch Konflikte.

Die Aufgabe der Betreuungsperson ist es, einen respektvollen Umgang untereinander zu
fordern und den Kindern Hilfestellung zu bieten. Wir lassen gewaltfreie Konflikte zu, damit die
Kinder ihre eigenen Losungsstrategien finden und erproben konnen. Die Losungen sollen fir
alle Beteiligten stimmen. Die Betreuungsperson wertet Losungen nicht. Das Kind lernt auf
diese Art, eigene Ldsungen zu finden, auf Kompromisse einzugehen, sich durchzusetzen oder
Rucksicht zu nehmen. Wenn das Kind Unterstiitzung braucht oder wenn es gefahrlich wird -
bei korperlicher Gewalt gegen sich selbst oder gegen andere Kinder, bei Aggressionen oder
wenn das Kind nach dem Versuch, einen Konflikt gewaltfrei zu l6sen, nicht weiterkommt - greift
die Betreuungsperson ein und bietet Hilfe an.

2.6. Partizipation im Alltag

Partizipation bedeutet Teilhabe, Mitwirkung, Mitbestimmung und Einbezug in Entscheidungen,
welche das Alltagsgeschehen betreffen. Wir nehmen im Rahmen unseres Tagesablaufs und
der vorgegebenen betrieblichen Struktur Ricksicht auf Kinderwinsche, -bedirfnisse und -
interessen.

Kita:

Wahrend des Tagesgeschehens werden die verbalen Ausserungen von Wiinschen (wie z.B.
helfen, den Tisch zu decken) wenn mdglich berticksichtigt, den Kindern wird die
Entscheidung durch Auswahimdglichkeiten weitgehend Uberlassen. Falls nétig werden
Entscheidungen gemeinsam als Gruppe getroffen. Dazu gehért auch das gemeinsame
Aushandeln und Erstellen von Regeln.

Mdglichkeit fur die Partizipation besteht im Morgenkreis. Dies muss nicht zu jedem Zeitpunkt
von allen Standorten umgesetzt werden. Im Morgenkreis haben die Kinder die Mdglichkeit,
anhand der Partizipationstafel an der Gestaltung ihres Morgenprogramms teilzuhaben. Die
Betreuungsperson stellt der Kindergruppe mittels Bilder verschiedene Aktivitdten (wie z.B.
drinnen bleiben, basteln, Spaziergang, geplante Aktivitét, etc.) zur Auswahl. Jedes Kind kann
aus dem vorgegebenen Angebot auswahlen, was es machen mochte. Die Tafel bietet
Orientierung, Struktur und Sicherheit. Die Kinder werden stets im Entscheidungsprozess
begleitet. Dieses Vorgehen soll die Kinder darin befahigen, auch spater im Leben
selbstbestimmt Entscheidungen zu treffen.

2.7. Aufklarung / ,,Dokterle”

Ab einem gewissen Alter interessiert sich das Kind fiir sein Geschlecht und fur das Geschlecht
von anderen Kindern. Das Entdecken des eigenen Korpers gehort zur normalen Entwicklung
eines Kindes. Beobachtet das Betreuungspersonal ein solches Verhalten oder werden dazu
Fragen gestellt, so wird in Einbezug des Sexualkonzepts des Verein Kita Schildli darauf
eingegangen.

Die einzelnen Standorte besitzen einen Doktorkoffer mit Spielzeug-Arztmaterialien. Wenn die
Kinder ,Dokterlispiele” mit oder ohne Inhalt des Doktorkoffers machen mochten, ist dies
erlaubt. Das Spiel soll an einem dafiir bestimmten Ort stattfinden. Es ist ein Spiel zwischen
Kindern. Die Kinder, welche am «Ddokterlispiel» teilnehmen, sollen in etwa dem gleichen Alter

Padagogisches Konzept Januar 2024 Seite 5von 13



sein. Erwachsene nehmen nicht an den kindlichen Handlungen teil. Das Spiel wird unauffallig
beobachtet. Es wird nur eingegriffen, wenn ein Machtgefalle entsteht. Die Eltern werden am
Abend Uber diese Handlungen informiert.

2.8. Selbststandigkeit

Als Team legen wir grossen Wert auf die Forderung der Selbststandigkeit der Kinder, wie
zum Beispiel im Freispiel, beim An- und Ausziehen, bei der Kérperpflege, beim Essen, bei
feinmotorischen Tatigkeiten usw. Im Einklang mit Mensch, Natur, Umwelt begleiten wir die
Kinder individuell nach dem Leitgedanken: ,Schritt fir Schritt in das eigene Leben®. Die
Kinder werden motiviert, es zuerst allein zu versuchen und Losungen zu finden, die zum
gewinschten Ziel fihren. Scheitern gehoért zum Lernprozess dazu. Ein mit Lob
wertgeschatztes Erfolgserlebnis, motiviert die Kinder, bei der Bewaltigung weiterer
Herausforderungen selbst eine Lésung zu finden. Bei Bedarf erhalten die Kinder durch
Vorzeigen, Anleiten und praktischer Hilfestellung die notwendige Unterstiitzung, um ans Ziel
zu gelangen.

2.9. Hauswirtschaftliche Arbeiten / Aufgaben des taglichen Lebens

Das Leben in der Familie und im Haushalt gehért zum unmittelbaren Erfahrungsbereich jedes
Kindes. Wir geben den Kindern auch in der Kita und in der ASB die Mdglichkeit, sich in diesem
Bereich zu beteiligen.

- Vorbereitung des Znuni: Tisch decken, Getrank vorbereiten, Friichte bereitstellen

- Blumen giessen

- Einkaufen / Post holen

- Wischen, abstauben, Kehricht entsorgen, Tische reinigen

- Schmutzwasche in die Waschkiiche bringen

- Saubere Wasche falten

- Gruppenraum dekorieren

- Im Garten Unkraut jaten, wischen und Blatter zusammenraumen

- Kochen und backen

Diese Arbeiten werden in den Tagesablauf integriert und dienen den Kindern als lehrreiche
Erfahrungen. Wir sehen es als unsere Aufgabe, den Kindern die verschiedenen Téatigkeiten
der Fihrung eines Haushaltes zu vermitteln und ihnen dadurch eine Hilfe zur
Lebensbewaltigung mitzugeben.

3. Tagesablauf

Wir gestalten einen abwechslungsreichen Tagesablauf und fihren mit den Kindern
verschiedene Aktivitaten durch. Es wird darauf geachtet, mindestens einmal taglich nach
draussen zu gehen. Die genauen Zeiten der einzelnen Eckpunkte im Tagesablauf stehen im
Kita-Reglement der einzelnen Standorte.

e Empfang der Kinder (Freispiel)

Morgenkreis, Zniini, geplante Aktivitat drinnen oder draussen oder Freispiel
Mittagessen, Korperpflege

Mittagsruhe, Freispiel

Geplante Aktivitat drinnen oder draussen oder Freispiel, Zvieri

¢ Kinder werden abgeholt (Freispiel)
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Empfang der Kinder

In dieser Zeit werden die Kinder in ihrer Gruppe von der tagesverantwortlichen
Betreuungsperson empfangen. Sie tauscht Informationen mit den Eltern aus und notiert diese
auf dem Rapportformular. Danach erfolgt bedurfnisorientiert ein Trennungsritual und
anschliessend hat das Kind die Mdglichkeit, sich nach eigenen Interessen im Freispiel oder
gemeinsam mit dem Betreuungspersonal zu beschaftigen. Vor oder nach dem Morgenkreis
erfolgt eine Windelkontrolle.

Morgenkreis, Znlni, geplante Aktivitat drinnen oder draussen und Freispiel

Sobald alle Kinder eingetroffen sind, beginnt um ca. 9.00 Uhr der Morgenkreis. Im Morgenkreis
werden alle Kinder begrtsst und in die verschiedenen Angebote eingeteilt. Dies kann anhand
der unter Punkt 4.4 erwahnten Partizipationstafel erfolgen. Wahrend dem Begrissungsritual
und dem gemeinsamen Start in den Tag werden alle Anwesenden Uber wichtige Ereignisse
des Tages, Abwesenheit von Kindern oder Neuankémmlinge informiert.

Danach wird das Znuni gegessen. Naheres dazu unter Punkt 5.10 Ernahrung /
Essenssituation. Es wird darauf geachtet, dass die Kinder geniigend trinken. Ungezuckerter
Tee und Wasser stehen den Kindern den ganzen Tag zur Verfligung, sie konnen sich jederzeit
selbst bedienen.

Nach dem Znuni erfolgt eine Windelkontrolle oder der Toilettengang. Daraufhin wird die
Kindergruppe je nach ausgewahlter Beschéaftigung und Tagesprogramm aufgeteilt, die
geplanten Aktivitaten und / oder das Freispiel finden im Innen- oder im Aussenbereich statt.

Mittagessen, Kdrperpflege

Vor dem Mittagessen werden die Kinder, welche Windeln tragen, gewickelt und die restlichen
Kinder auf die Toilette geschickt. Alle Kinder und das gesamte Personal waschen sich mit
Seife die Hande. Betreuungspersonen, welche Kinder mit einem Stuhlgang wickeln,
desinfizieren sich die Hande. Danach erfolgt das Mittagessen. Nahere Angaben dazu unter
Punkt 5.10 Erndhrung / Essenssituation. Nach dem Essen unterstlitzt das Betreuungspersonal
die Kinder bei der Kdrperpflege oder tbernimmt diese je nach Alter stellvertretend. Es erfolgt
bei Bedarf eine weitere Windelkontrolle.

Mittagsruhe, Freispiel

Nach dem Mittagessen steht die Mittagsruhe an. Kinder, welche schlafen sollen bzw. dirfen,
werden vom zustandigen Betreuungspersonal ins Schlafzimmer begleitet, die restlichen
Kinder machen Pause (Siesta). Nahere Angaben dazu unter Punkt 5.11 Mittagsruhe: Schlafen
/ Pause. Nach Bedarf werden die Kinder nach dem Mittagsschlaf gewickelt.

Nachmittagskreis, Zvieri

Die Organisation dieses Tagesabschnittes kann unterschiedlich ausfallen. Da dem
Schlafrhythmus der anwesenden Kinder Rechnung getragen werden muss, kann der Zeitpunkt
des Nachmittagskreises variieren. Die Kinder werden jedoch spétestens ca. 14.30 Uhr
geweckt, damit um ca. 15.15 Uhr das Zvieri gegessen werden kann. Die Babys und Kleinkinder
schlafen (und essen) bedurfnisorientiert, werden nicht geweckt. Im Nachmittagskreis kann
passend zum aktuellen Thema oder zur Jahreszeit ein kleines, geleitetes Gruppenspiel, Lieder
singen oder ahnliches erfolgen.

Nach dem Zvieri erfolgen noch einmal eine Windelkontrolle und der Toilettengang.

Kinder werden abgeholt (Freispiel)
Die Kinder vergnigen sich im Freispiel. Je nach Bedirfnissen, Interessen und
Gruppendynamiken werden Kreis- oder Regelspiele angeboten, Geschichten erzéhilt,
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Bilderbicher vorgelesen, es wird gemalt oder gebastelt. Wenn es das Wetter erlaubt, spielen
die Kinder unter Aufsicht im Garten. Spatestens kurz vor Anbruch der Dunkelheit verschiebt
sich die Gruppe in den Innenraum.

Zwischen 17.00-17.30 Uhr werden den Kindern noch einmal Friichte und Getrdnke angeboten
und es erfolgt eine weitere Windelkontrolle.

4. Essen, Schlafen und Pflege

4.1. Erndhrung / Essenssituation

- Die ASB Trésor ist im Besitz des Labels «Fourchette verte», die Kita Schildli hat zusatzlich
die Erweiterung des Labels «Fourchete verte — amaterra» Das Label legt Wert auf eine
gesunde und ausgewogene Ernahrung. Beim Znini, Mittagessen und Zvieri mussen die
Vorgaben des Labels umgesetzt werden. Das Mittagessen fir die Kita Schildli und fir die
Kita Konfetti wird taglich vom Kochpersonal frisch zubereitet. Es wird insbesondere darauf
geachtet, dass Fertigprodukte so gut es geht vermieden werden.

- Die Kita Seisemusli bezieht ihr Mittagessen vom Pflegeheim Bachmatte. Zniini und Zvieri
werden jeweils in der Kita frisch zubereitet.

Wir legen Wert auf eine gesunde und ausgewogene Ernahrung, darum wird bei der Auswahl

der Lieferanten darauf geachtet, dass diese saisongerechte, ausgewogene und gesunde

Menus anbieten.

Es ist dem Betreuungspersonal wichtig, wéahrend des Essens eine angenehme, familidre und
gemeinschaftsfordernde Atmosphare zu pflegen. Je nach Alter werden die Kinder mit
Singen, Versen und Ritualen auf die Tischsituation eingestimmt. Die Selbststandigkeit der
Kinder wird durch selbststandiges Einschenken von Getranken und, Schopfen, Rusten etc.
gefordert. Das Betreuungspersonal motiviert und animiert die Kinder, von allen
Lebensmitteln zu probieren. Die Kinder werden jedoch nicht zum Essen gezwungen. Die
Kinder entscheiden selbst, wie viel und was sie aus dem vorgegebenen Angebot essen
mochten. Allergien und kulturelle Essgewohnheiten werden, im Rahmen der Mdéglichkeiten,
bertcksichtigt und respektiert. Zeigt ein Kind ein schwieriges Essverhalten, so sucht die
Gruppenleitung das Gesprach mit den Eltern. Lésungen werden gemeinsam gesucht und
umgesetzt.

Znuni / Zvieri

- Wir bieten Friichte, rohes Gemise, Brot, ungestissten Tee, Wasser und Milch an.

- Bei der Vorbereitung / Zubereitung dieser Mahlzeiten werden die Kinder mit einbezogen.

- Den Zvieri-Plan erstellt das Betreuungspersonal.

- Das Kind entscheidet, ob, wie viel und was es aus unserem Angebot essen und trinken
mochte.

- Das Betreuungspersonal animiert das Kind zum selbststdndigen Handeln: risten,
schneiden, einschenken, abraumen, auf den Hochstuhl klettern usw. und stellt dazu die
notigen Hilfsmittel bereit.

- Das Znini/ Zvieri wird gemeinsam begonnen. Das Kind bestimmt selbst, wann es mit dem
Essen fertig ist, und darf nach Rucksprache mit dem Betreuungspersonal vom Tisch
gehen. Je nach Alter des Kindes versorgt es seinen Becher selbststandig. Nach dem Znuni
[/ Zvieri wascht es sich Mund und Hande.

Zmittag

- Die Kinder erhalten Wasser oder ungestissten Tee

- Das Mittagessen besteht taglich aus einem gekochten Gemuse, einem Salat, irgendeiner
Form von Eiweissen (Fleisch, Eier, Kase, Tofu usw.) und Kohlenhydraten (Reis,
Teigwaren, Kartoffeln, Couscous, Polenta usw.).
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- Das Kind erhalt dem Alter entsprechend ein Gedeck (Loéffel, Gabel, Messer, Becher, Teller)
und wird zur Selbststandigkeit ermutigt: schopfen, essen, Getranke einschenken. Die
Kindergruppe wird auf mehrere Tische aufgeteilt. Pro Tisch ist mindestens eine
Betreuungsperson anwesend. Altere Kinder kdnnen auch ohne Betreuungsperson am
Tisch sitzen.

- Das Kind gesellt sich an den Tisch, auch wenn es nicht essen mag. Isst es nichts, so wird
ihm nach einer Weile — eher gegen Ende des Mittagessens — ein alternatives
Nahrungsmittel angeboten: Apfel, Birne, Brot oder ein Glas Milch.

- Das Kind oder die Betreuungsperson schopft von jeder Beilage. Das Kind wird ermultigt,
davon zu probieren.

- Das Kind muss den Inhalt des Tellers nicht aufessen.

- Die Betreuungsperson sorgt wahrend des Essens fur ein angenehmes und
gemeinschaftsforderndes Gesprachsklima.

- Inder Kita Schildli und Konfetti wird das Mittagessen gemeinsam begonnen und beendet
z.B. durch das Ausblasen der Kerze.

- In der Kita Seisemusli dirfen die Kinder den Tisch verlassen, sobald sie fertig gegessen
haben

- Babys werden entsprechend ihrem Essrhythmus geflttert.

5i-Teller

Zwischen 17.00 und 17.30 Uhr werden den Kita-Kindern noch einmal Obst und Getranke
angeboten.

4.2. Mittagsruhe: Schlafen/ Pause (Siesta)

Neben den aktiven Phasen bengtigen die Kinder auch Ruhephasen. Die
Betreuungspersonen bertcksichtigen die Bedurfnisse der Kinder. Detaillierte Angaben zum
Schlaf- und Mittagsruheritual sind im jeweiligen Gruppenordner geregelt.

Die Kinder halten in der Kita alters- und bedarfsgerecht einen Mittagsschlaf / eine Pause
(Siesta) ab. Dazu hat es in den Kitagruppen einen separaten Schlafraum, welcher gut
gellftet, abgedunkelt und so eingerichtet und dekoriert ist, dass sich das Kind darin
geborgen, wohl und sicher fiihlt. Fir die Pause stehen im Gruppenraum verteilt Matratzen
oder andere Liege- oder Sitzgelegenheiten zur Verfligung, welche eine Ruckzugsmaoglichkeit
bieten. Den Babys stehen diverse Wagen / Stubenwagen und eine Babyhédngematte zur
Verfligung.

4.3. Pflege / Korperpflege
Wir arbeiten nach den intern ausgearbeiteten Hygienevorschriften. Detaillierte Angaben dazu
sind im Hygienekonzept festgehalten.

Auf spielerische Art und Weise werden die Kinder in unserem Tagesablauf in die
Korperhygiene mit einbezogen, wie z.B. Handewaschen vor und nach dem Essen / nach dem
Toilettengang, Zéhneputzen mittags und Reinigung des Gesichtes.

Kindern, welche eine Windel tragen, werden mehrmals taglich die Windeln kontrolliert und bei
Bedarf gewechselt. Bei wundem Intimbereich verwenden wir eine Pflegesalbe. Auf
spielerische Art und Weise unterstitzen wir das Kind beim Trockenwerden (Hafi oder WC).
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5. Spiel, Ausflige und Feste

5.1. Projekte

Viermal im Jahr wird als Team oder im Rahmen der Berufsausbildung von den Lernenden ein
vierwdchiges Projekt geplant, durchgefihrt und dadurch den Kindern projekt- und
themenorientiertes Lernen ermdglicht. Die Projektthemen kénnen entweder direkt durch die
Kinder gewiinscht oder durch sorgfaltige Beobachtung der Kindergruppe aufgegriffen werden.
Entsprechend der aktuellen Bedirfnisse werden die Kinder durch Wissensvermittlung,
Bewegung, Basteln, Experimentieren usw. in allen Entwicklungsbereichen durch ganzheitliche
Sinneserfahrung gefordert.

5.2. Waldtage

Waéhrend den Frihlings- und Sommermonaten werden regelméassig Waldtage durchgefuhrt.
Beim gemeinsamen Brateln, Essen und Spielen wird der Wald von den Kindern in all seiner
Vielfalt entdeckt und erkundet.

Steht kein Waldplatz zur Verfigung, werden andere Halb- oder Ganztagesausfliige (z.B. auf
Spielplatze mit Schattenplatz) durchgefihrt.

5.3. Geplante Aktivitaten

Das Betreuungspersonal plant zu einem bestimmten Thema oder im Rahmen der Projekte
Aktivitdten. Eine Aktivitat besteht aus drei Phasen: Einstieg, Erlebnisphase und Ausstieg /
Ubergang. Die Aktivitat ist zielorientiert und zeitlich begrenzt. Die Betreuungsperson
organisiert das bendétigte Material und fuhrt die Aktivitat in einem geeigneten Raum oder Ort
durch.

Das Ziel des Einstieges ist es, das Kind fir das Thema, die Aktivitdat zu begeistern, sein
Interesse zu wecken. In der Erlebnisphase geht es darum, mit der Kindergruppe zusammen
das Thema auf verschiedene Art und Weise zu entdecken. Dabei werden Impulse und Ideen
der Kinder aufgenommen und umgesetzt. Die Selbststandigkeit sowie die sozialen Kontakte
werden innerhalb einer Aktivitat gefordert. Der Ausstieg / Ubergang schliesst die Aktivitat ab
und gibt dem Kind die Mdoglichkeit, die erlernten Fahigkeiten auch im Freispiel weiter
anzuwenden.

5.4. Freispiel

Das Betreuungspersonal ist bemuiht, die Raumlichkeiten kindgerecht zu gestalten, ein
abwechslungsreiches, interessantes und sicheres Spielangebot bereit zu halten und
gefahrliche Gegenstédnde zu vermeiden. Dabei ist es wichtig, dass sowohl die aktuellen
Interessen und Bedurfnisse des einzelnen Kindes als auch diejenigen der ganzen Gruppe
Berticksichtigung finden. Ausserdem sollen spezielle Anlasse, Projekte und Themen in die
Raumgestaltung mit einbezogen werden.

Die Raumlichkeiten sollen dem Kind ermdglichen, seinem natirlichen Spiel- und
Bewegungsdrang nachzugehen und ihm gleichzeitig Riickzugsmoglichkeiten bieten.

Ebenfalls wichtig ist es, dem Kind altersgerechte Materialien firs Rollenspie anzubieten.
Dieses verhilft gerade in altersgemischten Gruppen dazu, wertvolle soziale und emotionale
Erfahrungen zu sammeln. Konstruktionsmaterialien wie Legos, Baukldtze, Zugschienen,
Kapplasteine und Gegenstande wie Autos und Tiere gehdren zum téaglichen Freispiel. Papier,
Farbstifte und Leim stehen den Kindern auf Augenhdhe zur Verfigung, damit sie beim
Gestalten und Malen die Kreativitat ausleben kénnen. Sauglingen steht ein spezielles, alters-
und entwicklungsgerechtes Spiel- und Entdeckungsangebot zur Verfigung.
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Das Freispielangebot wird regelméssig auf die Bedirfnisse und Interessen der Kinder
angepasst und entsprechend ausgewechselt. Wir ermdéglichen den Kindern Freiraume, in
denen sie sich personlich entwickeln kénnen.

Aufgabe des Betreuungspersonals im Freispiel:

Die Betreuungsperson muss den Uberblick tiber die ganze Gruppe und liber das Geschehen
wahren, prasent sein und mogliche Gefahren jederzeit frihzeitig erkennen.

Bei Bedarf gibt sie spielerische Impulse, férdert die Kontakte unter den Kindern und steht als
Ansprechpartnerin zur Verfigung. Die Betreuungsperson ist offen fur die Ideen und
Bedurfnisse der Kinder, hort ihnen aktiv zu und unterstutzt sie bei der Umsetzung ihrer
Vorhaben.

Eine weitere Aufgabe der Betreuungsperson besteht in der gezielten Beobachtung der Kinder.
Sie halt sich zuriick und greift erst dann ein, wenn die Kinder Hilfe und Unterstitzung
bendtigen. Dies trifft auch bei Konfliktsituationen unter den Kindern zu.

Eine wichtige Aufgabe besteht darin, den Kindern Regeln zu vermitteln und Grenzen zu setzen
bzw. aufzuzeigen, an denen sie sich orientieren konnen. Das Respektieren und die
Wertschatzung von Natur und Mensch und die Sorgfalt gegentiber Gegenstanden gehdren zu
den zentralen Regeln. Die Betreuungsperson achtet darauf, dass die Regeln und Grenzen
eingehalten werden und zeigt die moglichen logischen Konsequenzen bei Verstéssen auf. Die
Kinder werden ermutigt und dabei unterstitzt, ihre eigenen Grenzen aufzuzeigen und zu
verbalisieren (z.B. «stopp», «nein» zu sagen).

Nach Beendigung des Freispiels sind die Kinder angehalten, ihre Spiel- und
Beschaftigungsmaterialien eigenstandig oder mithilfe des Betreuungspersonals — ritualisiert -
aufzuraumen.

5.5. Bewegung

Kinder brauchen fir eine gesunde Entwicklung auch genigend Bewegung. Auf allen
Betreuungsgruppen ist das Betreuungspersonal bestrebt, dass die Kinder sich mindestens
einmal taglich bei jeder Witterung uber eine langere oder kirzere Zeit im Aussenbereich
aufhalten. Angemessene Kleidung wie Alltagskleider, Regenkleider, Sonnenhite etc. bringen
die Eltern mit, damit der Aufenthalt in der Natur fUr das Kind ein angenehmes Erlebnis wird.

5.6. Ausfluge

Ausfliige werden gruppenweise oder gruppenibergreifend durchgefiihrt. Es finden geplante
oder spontane Ausflige statt. Spontane Ausfliige sind z.B. langere Spaziergange, Zvieri auf
dem Spielplatz innerhalb der Bring- und Abholzeiten. Bei Ausfligen wird immer darauf
geachtet, dass geniigend Betreuungspersonen fiir die Sicherheit der Kinder sorgen. Uber
Halb- oder Ganztagesausflige, welche ausserhalb der Bring- und Abholzeit liegen, missen
die Eltern mindestens eine Woche im Voraus in schriftlicher Form informiert werden.
Detaillierte Angaben dazu sind festgehalten in: Richtlinien Spaziergang / Einkaufen und im
jeweiligen Gruppenordner.

5.7. Rituale und Feste

Rituale sind Ablaufe oder Handlungen, die im Alltag wiederholend und immer gleich
vorkommen. Sie vermitteln Sicherheit, Geborgenheit und Orientierung und ermdéglichen
selbststandiges Tun. Die Kinder wissen, was als nachstes kommt und sind vorbereitet, was
wiederum unnétige Konflikte verhindern kann. Gerade bei Ubergangen von einer Sequenz in
die andere, zum Beispiel vom Garten zuriick in den Gruppenraum, kdnnen Rituale
Unterstutzung bieten. Es ist wichtig, den Kindern Ubergénge genug friih anzukiinden.
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Allgemein legen wir Wert darauf, die Kinder mit bewusster Kommunikation und
kindsgerechter Sprache durch den Alltag zu fihren.

Einige Ritualbeispiele: Morgenritual, Geburtstagsritual, Mittags- / Znuni- / Zvieriritual (Lied,
Spruch, Vers), Schlafritual, Zahnputzritual (Lied, Spruch, Vers), Trostritual, Abschiedsritual,
Alltagsablaufe wie Essen, Zahneputzen, Aufrdumen, Projekte, etc.

Das Betreuungspersonal der verschiedenen Gruppen organisiert im Verlauf des Jahres zu den
Jahreszeiten und zu den verschiedenen Feiertagen Feste mit den Kindern, wie z. B.: Ostern,
Samichlaus, Weihnachten, Fasnacht, Waldwoche, Badewoche, usw.

Mit dem Eintritt in den Kindergarten verlassen die Kinder die Kita oder wechseln in die ASB-
Gruppe. Zu diesem Zweck besteht ein Austrittsritual in Form eines Events (u.a. Kita-
Schlafen, Erzahlnacht, ...), welches im Sommer stattfindet. Das Austrittsritual sowie die
«Eingewohnung» in die ASB ist vor dem Eintritt in den Kindergarten beendet. Detaillierte
Angaben sind im jeweiligen Gruppenordner auffindbar.

6. Wirund die Eltern

6.1. Eingewdhnung

Die Eingewdhnungszeit ist fiir das Kind, die Eltern und das Personal ausserordentlich wichtig.

Diese ersten Treffen dienen dem gegenseitigen Kennenlernen und dem Aufbau eines

Vertrauensverhaltnisses.

- Die Kita-Standorte arbeiten nach den Grundsétzen des Berliner Modells. Die Eltern
begleiten das Kind anfanglich, verlangern die kurzen Absenzen dann sukzessive, bis die
gewunschte Betreuungszeit erreicht ist. Die Eingewthnung ist nach ca. 2 - 3 Wochen
abgeschlossen. Sollte das Kind nach dieser Zeit noch nicht sicher eingewohnt sein, kann
die Eingewdhnung nach Absprache mit der jeweiligen Abteilungsleitung um eine weitere
Woche verlangert oder gegebenenfalls auf einen spéateren Zeitpunkt verschoben werden.

Die Eingewdhnung wird vom ausgebildeten Personal mithilfe der Eingew6hnungsunterlagen
durchgefuhrt. Soweit es organisatorisch mdglich ist, wird darauf geachtet, dass eine
Betreuungsperson jeweils fur eine Eingewdhnung zustandig ist.

Am ersten oder zweiten Tag der Eingewdhnung findet ein kurzes Elterngesprach statt. Den
Eltern wird die Eingew6hnungsmappe mit wichtigen Dokumenten und Informationen zur
Eingewdhnung und zum Verein Kita Schildli abgegeben, erste Fragen werden beantwortet und
geklart, ein erster Informationsaustausch findet statt.

Wahrend der Eingewohnung konnen die Eltern jederzeit mdindlich kindigen. Die
Eingewohnung wird zu 60% verrechnet. Im Falle von subventionierten Platzen wird die
Differenz nachtraglich zurlickerstattet.

6.2. Tur-und Angelgesprach: Babybtichlein / Rapportblatt

Ein weiteres Ziel der Elternarbeit ist der stetige Austausch zum Wohlbefinden und Entwicklung
des Kindes. Dazu muss den Eltern ein regelméssiger Austausch ermoglicht werden. Wir
pflegen und fordern einen guten Kontakt und sorgen fur einen klaren und zeithahen
Informationsfluss. Wir nehmen die Anliegen der Eltern ernst und unterstiitzen sie in
padagogischen Anliegen. Deshalb finden in allen Standorten des Vereins Kita Schildli bei der
Ankunft und bei der Abgabe der Kinder sogenannte Tur- und Angelgesprache statt.
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Ankunft des Kindes:

Bei der Ankunft und im Verlaufe des Tages notiert das Betreuungspersonal wichtige
Informationen auf dem Rapportblatt / Babyblchlein (Schlafenszeiten, Essen, besondere
Beobachtungen zum Spielverhalten usw.).

Abgabe des Kindes:
Bei der Abgabe des Kindes informiert die Betreuungsperson die Eltern kurz Uber die
verschiedenen notierten Ereignisse des Tages. Damit dieses wichtige Gesprach auch
stattfinden kann, sind die Betreuungspersonen darauf angewiesen, dass die Eltern ihre Kinder
rechtzeitig abholen.

Die Tur- und Angelgespréache werden durch die padagogisch dipl. Fachpersonen, Lernende
im 2. (nach der entsprechenden Lerndokumentation) und im 3. Lehrjahr sowie
Mitarbeiter:innen, welche durch die Abteilungsleitung in die Thematik Abgabe und Empfang
eingefuihrt wurden, gemacht.

6.3. Elterngespréach

Eine weitere Mdglichkeit des Austausches ist das Elterngespréach.

Gerne gibt das padagogisch dipl. Fachpersonal den Eltern durch gezielte Beobachtungen

Auskunft Uber das Verhalten und den Entwicklungsstand ihres Kindes. Eine sogenannte

Abklarung des Kindes kann das Betreuungspersonal jedoch nicht machen, dazu sind die

kantonalen Fachstellen zustandig.

Zu den Elterngesprachen gibt es folgende Regelung:

- Vor dem Austritt des Kindes kann auf Wunsch der Eltern ein Abschlussgesprach
stattfinden.

- Auf Wunsch der Eltern kann 1x pro Jahr ein Elterngespréach durchgefiihrt werden

- Elterngesprache auf Wunsch der Gruppen- oder Abteilungsleitung kann haufiger als 1x
pro Jahr stattfinden

Detaillierte Angaben dazu sind im Konzept "Elterngesprach” geregelt.

6.4. Elternanlasse

Eine weitere wichtige Aufgabe im Bereich der Elternarbeit ist es, den Eltern die Méglichkeit zu
geben, sich untereinander auszutauschen. Wir fordern den Austausch mit und unter den
Eltern. Das Knipfen von sozialen Kontakten untereinander unterstiitzt den gegenseitigen
Austausch in Erziehungsfragen und Erfahrungen.

Die Betreuungspersonen organisieren daher einen Elternabend mit einem padagogischen
Thema pro Jahr und nach Mdglichkeit ein bis zwei Elternfeste. Der Vorstand organisiert nach
Bedarf die Mitgliederversammlung.
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